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EVENTO FORMATIVO RESIDENZIALE: 
 

“VII Congresso annuale GdS SIN Neonatologia e Sviluppo Cure essenziali nei paesi a basse risorse, 
 “IN CAMMINO PER IL MONDO: NEONATOLOGIA SENZA CONFINI” 

N. ECM: 106-275438 
 

 
INFORMAZIONI DI DETTAGLIO SUL PROGRAMMA FORMATIVO 

 
 

TIPOLOGIA EVENTO E ACCREDITAMENTO 

 
Evento Residenziale (RES). Accreditamento Nazionale 

 

DATA E LOCATION 

 
Firenze 18-19 ottobre 2019 – Auditorium Ospedale Pediatrico Meyer, Viale Gaetano Pieraccini, 24. 
 
 

PROGRAMMA  

 
Responsabili Scientifici: Dott. Stefano Zani -  Consigliere GdS SIN  
                                           Dott.ssa Maria Josè Caldès Pinilla – Responsabile Centro Salute Globale  
18 ottobre 

 
Prima dell’inizio dei lavori sarà allestita una Welcome Coffee 

 
08:30 – 09:00  Introduzione e saluti delle Autorità. 
   
 

 ORARIO RELAZIONE RELATORI 

09:00 – 10:00 Lezione Magistrale: “Condizione Madre/Neonato nel 
mondo” 

Alberta Bacci 

I Sessione: Golden Hour nei Paesi a basse risorse 
Moderatore: Guido Calciolari 

10:00 – 10:20 La Golden Hour nei Low Income Coutries Paolo Ernesto Villani 

10:20 – 10:40 Oltre la Golden Hour: esperienza di Kangaroo Mother Care in 
Uganda 

Stefano Zani 

10:40 – 11:00 Arrivare in sala parto prima della nascita salva la vita? Michele Andrea Alfre 
Usuelli 

II Sessione: Sicurezza materna e fetale 
Moderatore: Barbara Tomasini 

11:00 – 11:30 Rendere sicuro l’evento nascita: esperienza Kenya Stefano Zani 

11:30 – 12:00 La qualità delle cure alla nascita Giulia Dagliana 

12:00 – 13:00 Discussione  

13:00 – 14:00 Pausa lavori 
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14:00 – 14:30 Esperienza in CSI dei Medici in formazione Barbara Perrone 

14:30 – 15:00 Presentazione 3 Posters selezionati  

III Sessione: Infezioni nel periodo Neonatale 
Moderatore: Paolo Ernesto Villani 

15:00 – 15:30 Nascita e Microbioma Arturo Giustardi 

15:30 – 16:00 Strategie per prevenire infezioni in reparto ed uso 
appropriato degli antibiotici 

Barbara Perrone 
Lucia Tubaldi 

16:00 – 16:40 Epidemie di sepsi neonatali nei reparti di neonatologia….che 
fare? 

Zahra Bensahid 
Marraki 

16:40 – 17:00 Discussione  

TAVOLA ROTONDA 
 

17:00 – 18:30 La Sicurezza del Personale Interazionale durante le missioni 
umanitarie 

Michele Andrea Alfre 
Usuelli 

 
 
 
19 ottobre 

Prima dell’inizio dei lavori sarà allestita una Welcome Coffee 
 
 

 ORARIO RELAZIONE RELATORI 

 I Sessione: La Salute Madre/Neonato durante le Migrazioni 
Moderatore: Maria Josè Caldès Pinilla 

09:00 – 10:00 Lezione Magistrale: Noi pretendiamo Gian Paolo Donzelli 

10:00 – 10:40 Il canto e la musica linguaggio senza confini Luciana Mazzone 

10:40 – 11:00 Discussione Gavino Maciocco 

II Sessione: Migrazione ed Integrazione 
Moderatore: Maria Josè Caldès Pinilla 

11:00 – 11:30 Esperienza in migrazione Azienda Ospedaliera Meyer Leila Bianchi 

11:30 – 12:00 Esperienza in migrazione Regione Sicilia Simona La Placa 

12:00 – 12:30 Esperienza in migrazione Ospedale San Paolo Milano Barbara Grijuela 
Maria Luisa Grossi 

12:30 – 13:00 Discussione Gavino Maciocco 

13:00 – 13:30 Questionario di valutazione ECM  
 
 
 

 
La durata dell’evento è di 12 ore. 
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RAZIONALE 

 
Madre e neonati rappresentano la fascia della popolazione più vulnerabile che abbiamo il dovere di 
tutelare in qualunque luogo si trovino. Durante questo evento saranno sviluppati, in ambito matero 
neonatale, i temi di Equità della Salute sia nei Paesi a basse risorse sia durante Le Migrazioni. Verrà 
affrontato il tema dell’accoglienza e del diverso approccio culturale sul tema della Salute e della Qualità e 
Sicurezza delle cure. In ambito specifico neonatale cercheremo di fare chiarezza sulla presa in carico del 
neonato immediatamente dopo il parto (Golden Hour) e sull’aspetto molto importante delle infezioni in 
neonatologia che rappresentano una delle tre cause di mortalità neonatale in tutto il Mondo. 
 

COERENZA CON L’OBIETTIVO NAZIONALE 

 
Obiettivo Nazionale N° 2: linee guida – protocolli – procedure  
 
 

DESTINATARI 

Il percorso formativo è rivolto a Tutte le specializzazioni di Medico Chirurgo, Infermieri e Ostetriche. 

NUMERO CREDITI ECM ASSEGNATI 

 
All’evento sono stati assegnati 12 crediti ECM. 
 

FACULTY (in ordine alfabetico) 

 

COGNOME NOME RUOLO 

BACCI Elisabetta Relatore 

BANSAHID MARRAKCHI Zahra Relatore 

BIANCHI Leila Relatore 

CALCIOLARI Guido Moderatore 

CALDÈS PINILLA Maria Jose' Resp. Scientifico e 
Moderatore 

DAGLIANA Giulia Relatore 

DONZELLI Gian Paolo Relatore 

GIUSTARDI Arturo Relatore 

GRIJUELA Barbara Relatore 

GROSSI Maria Luisa Relatore 

LA PLACA Simona Relatore 

MACIOCCO Gavino Relatore 

MAZZONE Luciana Relatore 

PERRONE Barbara Relatore 

TOMASINI Barbara Moderatore 

TUBALDI Lucia Relatore 

USUELLI Michele Andrea Alfre Relatore 
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VILLANI Paolo Ernesto Relatore e 
Moderatore 

ZANI Stefano Resp. Scientifico e 
Moderatore 

 
 

DATI PROVIDER 

Accreditamento Provider: PKG srl con decorrenza dal 15/10/2012 è Provider Standard Nazionale con 
numero identificativo 106 dopo aver ottenuto il parere positivo dalla Commissione Nazionale per la 
Formazione Continua. Tale accreditamento è valido per un periodo di 4 anni ai sensi dell’Accordo stipulato 
in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e 
Bolzano in data 5 novembre 2009 e del suo Regolamento Applicativo approvato dalla Commissione 
Nazionale per la Formazione Continua in data 13/01/2010 e successive modifiche del 19 aprile 2012. PKG 
s.r.l. è inoltre certificata UNI EN ISO 9001:2015 per la progettazione ed erogazione di servizi di formazione 
continua in medicina come provider ECM (Certificato TUV 50 100 9892) 
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PERSONAL DATA 

 

Birth date  :  15
th

 December 1954, Tazarka, Tunisia 

Nationality  :  Tunisian 

Marital status  :  Married with 3 children 

Professional address : Department of Neonatology, University Charles Nicolle 

Hospital – Tunis , Tunisia 

Personal address         :        

 

Tel   : 

Email   :  

 

Tunisian Medical Council: 3243 

 

Language  

Arabic & French       :  Native language 

English                     :   Good 

 

EDUCATION  

1974 – 1979        : University School of Medicine-Tunis, University Tunis El Manar (UTM), 

Tunisia 

 

POST-GRADUATE TRAINING 

 1979-1981: Internship at University Hospitals, Tunis, Tunisia 

 1981-1985: Pediatric Residency Program at University hospitals, Tunisia and 

France 

 

BOARD CERTIFICATIONS 

 MD 1985 

 Tunisian Board of Pediatrics 1985 

CURRICULUM VITAE 

Dr Zahra Bensaid Marrakchi 
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Curriculum Vitae Europass  

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) LEILA BIANCHI 

Indirizzo(i) 

Telefono(i) 

Fax 

E-mail l
  

Cittadinanza italiana 

Data di nascita 11/12/1974 

Sesso femmina  
 

  

Attuale occupazione 
 
 
 
 
 

Esperienza professionale 
 

2013-2018  

Dal 1/07/2010 Contratto a tempo indeterminato come Dirigente Medico Pediatra presso la A.O.U. 
Anna Meyer, di Firenze. Attualmente attività svolta presso il Servizio di Malattie Infettive, responsabile 
prof. Luisa Galli. 

 
Dal 1/07/2010 al  31/12/2016 l’attività è stata svolta presso il Servizio di Malattie Infettive (50%) e presso 
il Servizio di Immunologia (50%). 

 
 

 
Investigator nei seguenti trials clinici (attività svolta presso A.O.U. Meyer): 

- V118_05 (Influenza quadrivalente, Novartis) 
- V58P15 (Influenza, Novartis), 
- V59_67 (Meningococco quadrivalente, Novartis), 
- V72-62 (Novartis, meningococco B) 
- Strong Treat 1 to 4 (utilizzo Ivermectina nell’infezione da Strongyloides) 
- Studio IBIS (Infusione Bimensile di Immunoglobuline Sottocute), CSL Behering 

 

 
                                                 2008-2013 
 
 
                                                 2009-2013 
 
 
 
                              1/08/2008 - 31/10/2009 
 
                                                
                                               2000 – 2006 
 
 
 
                           08/08/2003 al 11/01/2004 
 
 
 

                                   07/08 - 5/09/2002  
                              e 20/01 - 05/08/2003 

 
Investigator nei trials clinici V72P12, V72P12E1, V72P12E2 (Novartis Meningococcal B Recombinant 
Vaccine)  
 
Investigator  nei trials clinici: “Trial in aperto fase II per valutare la sicurezza, la tollerabilità e l’efficacia 
del TMC 125 in bambini e adolescenti con infezione protocollo TMC 125-TiDDP35-C123” ed 
estensione del precedente “protocollo TMC 125-TiDDP35-C239”. 
 
contratto di collaborazione libero-professionale con A.O.U. Meyer di Firenze, presso il Servizio di 
Broncopneumologia, responsabile dr Enrico Lombardi.  

 
Scuola di Specializzazione in Pediatria), Direttore Prof. M. de Martino. Durante il corso di 
specializzazione svolta attività clinico-assistenziale e di ricerca presso l’Azienda Ospedaliera-
Universitaria Anna Meyer. 

 
Incarico di Senior House Officer presso il Dipartimento di Emergenze Pediatriche del Chelsea & 
Westminster Hospital di Londra, U.K. (Paediatric Emergency Department, Chelsea & Westminster 
Healthcare NHS Trust, Consultant Dr. Ed Abrahamson) 

 
Incarico di Senior House Officer presso il Dipartimento di Neurologia Pediatrica del Royal London 
Hospital di Londra, U.K. (Paediatric Neurology, Consultant Dr. A. Martinez) dal  



CV GUIDO CALCIOLARI 

 

 

 

Guido Calciolari, laurea in Medicina e Chirurgia, specializzazione in Puericultura, specializzazione 
in Neuropsichiatria Infantile, corso di perfezionamento in Neonatologia, corso di perfezionamento 
in Psicoterapia. 

Dal 1976 al 1989 assistente pediatra presso la Divisione di Patologia Perinatale dell’Istituto 
Ospedaliero Provinciale per la Maternità di Milano. 
Successivamente dal 1989 al 1994 aiuto pediatra presso la Patologia Neonatale dell’Azienda 
Ospedaliera Ospedale di Circolo di Varese. 
Dal 1994 al 1996 dirigente di I livello presso la Cattedra di Neonatologia dell’Università degli Studi 
di Siena. 
Dal 1998 al 2000 dirigente di I livello dell’Unità Neonatale di Terapia Intensiva presso l’Ospedale di 
Circolo di Varese e poi fino al 2007 consulente del Follow.up sempre dell’Ospedale di Varese. 
Dal 2008 al 2009 ha frequentato la Terapia Intensiva Neonatale dell’Ospedale di Lecco. 
Dal 2009 al 2012 assistente medico – capo clinica presso il Reparto di Neonatologia della Clinica 
Sant’Anna di Lugano (Svizzera). 

L’attività di ricerca è stata svolta particolarmente in campo neurologico, avendo partecipato a 
progetti di ricerca del “Consiglio Nazionale delle Ricerche” e svolgendone altri presso la Divisione 
di Neurologia del Children Hospital della “Washington University” di St.Louis, MO (USA). 

E’ stato membro del Consiglio Direttivo della Sezione Lombarda della S.I.N. (Società Italiana di 
Neonatologia) e del Consiglio Direttivo del Gruppo di Studio “Neurologia e Follow-up” della S.I.N. 
Attualmente è segretario nazionale del Gruppo di Studio sulla Care Neonatale. 

E’ stato relatore a 31 congressi nazionali e internazionali nel campo della neurologia e nella “care” 
del neonato a rischio. 

E’ autore di 55 pubblicazioni scientifiche su riviste nazionali e internazionali riguardanti la 
neurologia e la “care” del neonato a rischio. 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  María José Caldés Pinilla 

Fax  

E-mail  

Nazionalità  Spagnola 

Data di nascita  7 ottobre 1959 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a)  Novembre 2012 -  oggi  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AOU Meyer  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  - Direttore del Centro di coordinamento regionale sulla Salute Globale 
presso l’AOU Meyer 

- Responsabile per la Regione Toscana delle attività di Cooperazione 
Sanitaria a Internazionale dal 2007 

- Referente per la Regione Toscana del progetto nazionale “Mattone 
Internazionale” 

- Responsabile scientifico del il progetto Europaid “Maternal and Child 
Health: Local Authorities and Decentralization of services in SADC 
Area”. 

 
 
  

• Date (da – a)  Giugno 2009 -  Novembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AOU Meyer  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Ospedaliera 

• Tipo di impiego  - Direttore Medico di Presidio presso l’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Meyer di Firenze. 

- Responsabile per la Regione Toscana delle attività di Cooperazione 
Sanitaria a Internazionale 

 
   

• Date (da – a)  agosto 2007 - giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 AOU Meyer  
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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 
 

 

 
                         
 

PERSONAL INFORMATION 
 

Name GIULIA DAGLIANA 

Address  VIA DEI PEPI 46, 50122, FIRENZE, ITALIA 

 

Phone 

E-mail 

Linkedin  

Nationality  

Date and place of 
birth   

21 July 1980, Fiesole (Florence) Italy 

 
 

WORK EXPERIENCE 1 
  

Period  15th June 2011-Today  

Employer  

 

 

Address  

Centre for Clinical Risk Management and Patient Safety of the Tuscany Region-  

WHO Collaborating Centre in Human Factor and Ergonomic for the delivery of Safe and Quality Care  

 

Via P. Dazzi 1, 50141 Florence, Italy 

 Sector  

 

Type of contract   

National Health Care System; Teaching Hospital Careggi, city of Florence 

 

work contract of unlimited duration 

Position held 

 

Main activities and 
responsibilities 

Patient Safety Manager, Human Factor Expert  

Coordinator, WHO Collaborating Centre in Human Factor and Ergonomic for the delivery of Safe and 
Quality Care 

  

The Centre for Clinical Risk Management and Patient Safety (Center GRC) is a public body, a regional clinical 
governance body that deals with the planning, coordination and implementation of public health interventions 
with particular attention to safety and quality of care. It has the specific task of carrying out initiatives, 
promoting actions aimed at reducing risks and improving the quality and safety standards of 
healthcare, thanks to the planning and management of clinical risk. The Center GRC promotes an approach 
based on ergonomics and human factors within complex healthcare institutions in order to enable 
organizational and behavioural change concerning preventing risk, adverse events management, 
measurement and reporting, incident investigation, risk and prevention control. 

Since 2013, the Centre for Patient Safety collaborates closely with the Global Health Centre of the Tuscany 
Region for the implementation of projects in the field of patient safety and quality of care in countries with 
limited resources. 

In May 2016 the Centre GRC has been appointed WHO Collaborating Centre in Human Factor and 
Ergonomic for The Delivery of Safe and Quality Care  
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIANPAOLO DONZELLI 
Indirizzo  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA MEYER, VIALE  PIERACCINI, 24 – 50139 FIRENZE 

Telefono  
Indirizzi di e-mail  

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
Nome del datore di lavoro  Università degli Studi di Firenze 

Professore Ordinario di Pediatria 

 

Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer 
Presidente della Fondazione Meyer 

Direttore Staff della Direzione Generale 

 

Azienda Ospedaliero-Universitaria Meyer 
Direttore Dipartimento Medico Chirurgico Feto-Neonatale 

Direttore Terapia Intensiva Neonatale 

Presidente del Comitato Etico  

 

Regione Toscana 
Coordinatore del Centro Malattie Rare Pediatriche della Regione Toscana 

 

Società Italiana di Medicina Perinatale 
Presidente 

 

Società Europea di Medicina Perinatale 
Presidente Sezione di Bioetica 

 
Società Italiana di Pediatria 
Membro Comitato Etico 

 

Associazione Nascita e Cultura 
Presidente Neonatologo 

 

Eunomia Sanità 
Direttore Scientifico 

 

 Fondazione Cassa di Risparmio di Firenze  
Socio 

 

European  Children’s Hospital Organization 
Membro Fondatore 

 

Ministero degli  Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 
Direttore Progetto Salute Infantile in Tanzania 

 

Comitato Nazionale delle Ricerche 
Ricercatore 

 

Sindaco della citta di Firenze 
Consigliere speciale del Sindaco in materia di politiche dell’infanzia 

 

Presidenza del Consiglio dei Ministri  
Membro del Comitato Nazionale della Bioetica 

 
 



Pagina 1/9 - Curriculum vitae di Dott. 
Arturo Giustardi 

  

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu 
© Comunità europee, 2003    20060628 

 

 

  

 

 

Curriculum Vitae 
Europass 

 

 

 

Informazioni personali  

Nome / Cognome ARTURO GIUSTARDI 

E-mail 

Cittadinanza Italiana 

Sesso 
Codice fiscale 

Maschile 
GSTRTR51S05A662E 

Data e Luogo di nascita 05/11/1951 Bari 

Posizione Attuale Primario di Neonatologia presso Cinica Lourdes Massa di Somma Napoli 

Esperienza professionale  

Date Da maggio 2013 a Dicembre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti  Neonatologo a contratto presso pronto soccorso e neonatologia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Ospedale di Merano 

Date Da Febbraio 2012 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti  Referee internazionale per il Journal of Pediatrics 

Nome e indirizzo del datore di lavoro World Journal of Pediatrics 

Date Dal 1985 ad oggi 

Lavoro o posizione ricoperti Primario di Neonatologia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Clinica Lourdes Massa di Somma Napoli 

Date Dal 2009 al 2010 

Lavoro o posizione ricoperti  Docente a contratto    

Principali attività e responsabilità materia d’insegnamento Neonatologia 1° corso integrato di scienze infermieristiche di ostetricia e ginecologia 

Nome e indirizzo del datore di lavoro università Cattolica del Sacro Cuore facoltà di medicina e chirurgia “Agostino Gemelli”di Milano presso la sede di 
Bolzano Scuola prov.le superiore di sanità 

Date Maggio-Ottobre 2004 

Lavoro o posizione ricoperti  Incarico libero-professionale per la sostituzione del direttore Medico di Pediatria 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera di Merano 

Date Febbraio-Luglio 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Incarico libero-professionale per la sostituzione del direttore Medico di Pediatria 

Nome e indirizzo del datore di lavoro A..S. di Bressanone e Vipiteno 

Date Dal 2003 al 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore Sanitario 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Cinica Lourdes Massa di Somma Napoli 

Date Dal 2002 al 2003  

Lavoro o posizione ricoperti Professore a contratto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola di Specializzazione in Pediatria dell’ Università’ di Chieti 

Date Dal 1 Febbraio 1994 al 15 Maggio 1994 

Lavoro o posizione ricoperti Medico Frequentatore 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Clinica Pediatrica dell’ Università degli Studi di Genova 

Date Dal 1989 al 2003 
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Curriculum Vitae 
Europass 

 
  

Informazioni personali  

Cognome(i) / Nome(i)  La Placa Simona 
Indirizzo(i) 
Telefono(i) 

E-mail 

Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 30 Settembre 1971 

Sesso F 

CF LPLSMN71P70G273W 

Iscrizione Ordine dei Medici Chirurghi 
ed Odontoiatri 

Provincia di Palermo n. 11987 

  

Esperienza professionale  
  

Date (da – a) Dal 1 Settembre 2002 →  
Lavoro o posizione ricoperti Dirigente Medico di I Livello 

Principali attività e responsabilità PRINCIPALI INCARICHI  
• Svolge attività assistenziale in qualità di Dirigente Medico di I Livello presso l’U.O.C. di 
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale (Direttore Prof. G. Corsello) dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico “P. Giaccone” di Palermo 
 
Presso la suddetta U.O.C. di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale: 
• Dal 2005 ricopre incarico professionale per attività specialistica e gestione clinica integrata di 
cardiologia perinatale e si occupa della diagnostica ecocardiografica del neonato “critico”, compreso lo 
screening delle cardiopatie congenite e la valutazione funzionale dello stato emodinamico con 
conseguente management 
• Dal 2010 è Responsabile dell’Ambulatorio di Neonatologia Cardiovascolare e di Ecocardiografia 
Neonatale e Pediatrica dell’U.O.C. di Terapia Intensiva Neonatale e Neonatologia  
• Dal 2011 è Referente per l’Ambulatorio Pediatrico Multiculturale e Centro di Riferimento per le 
Adozioni Internazionali del GdS Gruppo di Lavoro Nazionale del Bambino Migrante (GLNBM) della 
Società Italiana di Pediatria   
• Dal Settembre 2017 è Medico Pediatra Referente per la determinazione e accertamento olistico 
multidisciplinare dell’età dei Minori Stranieri Non Accompagnati presso l’Ambulatorio Pediatrico 
Multiculturale dell’AOUP di Palermo. 

 
ATTIVITÀ DI DIDATTICA E RICERCA 

• Svolge attività  di formazione in qualità  di Istruttore di Rianimazione Neonatale ai corsi di Rianimazione 
Neonatale per Esecutori della Società Italiana di Neonatologia  
• È autrice/coautrice di pubblicazioni scientifiche nel campo della neonatologia, cardiologia pediatrica,  
genetica e medicina delle migrazioni 
• Svolge attività di tutor presso la Scuola di Specializzazione di Pediatria dell’Università degli Studi di 
Palermo  
• Svolge attività  didattica presso la Scuola di Specializzazione di Pediatria sui temi di Cardiologia 



CURRICULUM	VITAE	DI	GAVINO	MACIOCCO	
 
 
 

Nome  Gavino Maciocco 
Indirizzo   
Telefono  

Fax  
E-mail  

Nazionalità  italiana 
Data di nascita  26.01.1942 

Codice fiscale  MCCGVN42A26D612D 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a) 1968 - 1972 1972 - 1986 
• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 
Angal Hospital 
Uganda 

Comune di Lastra a Signa / USL 10F 

• Tipo di azienda o settore Ospedale Servizi territoriali 
• Tipo di impiego Primario di Ostetricia e 

Ginecologia Direttore 
sanitario 

Medico condotto, MMG   

• Principali mansioni e 
obbiettivi raggiunti 

2000 interventi chirurgici 
maggiori 

Responsabile dei servizi territoriali 

 
• Date (da – a) 1986 - 1988 1988 - 1999 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Ministero degli affari esteri  USL 20B – USL 10D – ASL di Firenze 

• Tipo di azienda o settore Cooperazione sanitaria  Servizi territoriali 
• Tipo di impiego Coordinatore della 

cooperazione sanitaria presso 
l’Ambasciata Italiana a 
Kampala (Uganda) 

 Primario dei servizi distrettuali e – dal 
1995 – direttore del Dipartimento 
Attività Sanitarie di comunità 

• Principali mansioni e 
obbiettivi raggiunti 

Vedi sopra Vedi sopra 

 
• Date (da – a) 2000 - 2018  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università di Firenze   

• Tipo di azienda o settore Formazione   
• Tipo di impiego Professore a contratto   

• Principali mansioni e 
obbiettivi raggiunti 

Attività di docenza e di 
ricerca 

 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

Laureato in Medicina e 
Chirurgia ( Firenze  1967). 
Specialista in Malattie 
Polmonari ( Padova 1972 ),  
Igiene e Medicina Preventiva 
- indirizzo Sanità Pubblica - ( 

 



 

FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE 

 

 INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  LUCIA MAZZONE 

Indirizzo   

Telefono  

Fax   

E-mail  

 

Nazionalità  italiana 

 

Data di nascita  17/08/1984 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Date 09/01/2017 e ancora in atto  

Nome e indirizzo del datore di lavoro               Itc. A. Custra, viale Europa, Cercola , Na. 

Tipo azienda o settore                                                Educazione e formazione 

Tipo impiego                                                               Esperta di musica nella scuola dell’infanzia e primaria. 

 

Date 02/02/2017 e ancora in atto  

Nome e indirizzo del datore di lavoro               Università Suor Orsola Benincasa, Napoli 

Tipo azienda o settore                                                Educazione e formazione 

Tipo impiego                                                               cultrice alla materia nel laboratorio di musicologia 

 

Date 01/02/2017  
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

Nome       Lucia Tubaldi  

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data e luogo di nascita  Macerata 23/05/1955 

Codice Fiscale  TBLLCU55E63E783B 
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ESPERIENZA LAVORATIVA  

 Dal pensionamento (1/6/2016 )ad oggi nell’ambito del programma di 
cooperazione internazionale aderisce come neonatologa volontaria al 
progetto NEST ( Neonatal Essential Survival Technology )della Chiesi 
Foundation con missioni presso  l’Hopital S. Camille di Ouagadougou  
(Burkina Faso)  ,  Hôpital d’Enfants Yendube di Dapaong (Togo) e l’                                                                           
Hopital Saint Jean De Dieu di Tanguietà’(Benin)                                                                               
Ospedale di Ngozi (Burundi )-  

 Dal 16/12/2004  al pensionamento (01/06/2016)  dirigente 1° Livello  presso 
l’Unità Operativa di Pediatria-Neonatologia dell’Ospedale di Macerata ASUR 
MARCHE AREA VASTA 3 

 Dal 01/10 /09 al pensionamento Incarico di posizione dirigenziale di   
Struttura Semplice “Neonatologia di 2°livello-Care e Follow-up neonatale 
“presso l’ U.O.di Pediatria/ Neonatologia Ospedale di  Macerata  

 Dal 01/01/1983 al 15/12/1996 servizio continuativo presso l’Unità Operativa 
di Pediatria dell’Ospedale di S.Severino Marche  tranne che dal 13/05/96 al 
12/01/97 (aspettativa in conservazione del posto a seguito di incarico presso 
la USL 10 di Macerata) con responsabilità operativa del modulo 
“Neonatologia “dall’11/07/96 al 15/12/2004     

 Tirocinio  Pratico Ospedaliero  presso il reparto di Pediatria dell’Ospedale di 
Macerata dallo 01/01/81 al 31/08/81 

 Referente del percorso OMS/UNICEF per il riconoscimento di Ospedale e 
Comunità amici dei bambini che ha superato  la valutazione di fase 1 ad 
Aprile 2013 

 Dal 2011 al 2016 ha fatto  parte del Consiglio Direttivo S.I.N. Regione Marche  
 Membro del Coordinamento Regionale  del programma Nati Per Leggere  
 Formatrice OMS_UNICEF del progetto per la formazione e promozione 

dell’allattamento al seno  
 Formatrice del programma Nati per Leggere    
 Dal 2006 fino al pensionamento ha svolto mensilmente   il  Corso di 

Accompagnamento alla nascita presso l’Ospedale di Macerata   
  Ha collaborato  alle ricerche scientifiche della TIN di Ancona  
 Ha partecipato attivamente alla redazione  delle procedure e audit per 

l’ottenimento ed il mantenimento della   ISO 9001 da parte dell’ente 
certificatore RINA  

 Dal 2016 partecipa al  Gruppo di Studio della Società di Neonatologia “Cure 
essenziali nei paesi a risorse limitate”  

  

   

   

   

   

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

 Laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Università Cattolica  
S.Cuore Roma  il 22 Luglio  1980 con tesi su “Studio dell’Immunità            umorale e  
cellulare in bambini con beta Talassemia Major”  
con voto 110 e lode. 
 
Specializzazione in Pediatria presso l’Università Cattolica del Sacro  
Cuore Roma il 20/7/84 con tesi “Le sepsi batteriche neonatali”                                 
votazione 70 e lode 

 

    

    



CURRICULUM VITAE DI MICHELE ANDREA ALFRE USUELLI

INFORMAZIONI PERSONALI MICHELE ANDREA ALFRE USUELLI

Sesso Maschio Data di Nascita 25/09/1974 Nazione ITALIA

POSIZIONE RICOPERTA DIRIGENTE MEDICO

COMPETENZE PERSONALI

Competenze organizzative e
gestionali

Education and Training (List all Colleges, Universities and Medical Schools attended incl. postdoctoral/fellowship
training, including board certification/medical license)
Name and Location of Institution  Degree and Year Awarded Area of Study
University of Milan, Milan, Italy Medical Doctor, 1999
Graduated with a top grade of 110/110 Cum Laude Medicine

University of Milan, Milan, Italy
 Board certified in paediatrics 5 years post degree, 2004
Graduated with a top grade of 70/70 Cum Laude
Thesis on INFLUENCE OF MICRONUTRIENTS SUPPLEMENTATION IN MORTALITY, MORBIDITY AND GROWTH
PATTERN IN RURAL CAMBODIAN INFANTS IN THE FIRST 2 YEARS OF LIFE. (Published in March 2006 on the
European Journal of Children Gastroenterology and Nutrition)   Paediatrics
Department for Congenital and Childhood Illnesses, Cornell University, Ithaca, USA  Research internship July
1997- Sept 1997 Paediatrics

Professional Experience 
Position/Title  Name and Location of Institution
(City, State or Province and Country) Dates
(Start/Stop Dates as applicable)
Neonatal doctor Assistant Fondazione IRCCS Ca' Granda Maggiore Hospital, neonatal intensive care unit, NICU
May 2011 - on-going
Monitoring and evaluation Panshir Maternity Hospital, 
Emergency int NGO: Anabah, Panshir valley; Afghanistan.  Dec 2010, 1 month
Monitoring and evaluation  Emergency- Bangui paediatric hospital,
Emergency, int NGO: Bangui, Central African Republic Aug 2010, 1 month
Monitoring and evaluation Emergency- Goderich paediatric hospital, Emergency, int NGO: Goderich-Freetown,
Sierra Leone  Jul 2010, 1 month
Director of paediatric division, in charge for 4 paediatric hospitals in Afghanistan, Sierra Leone, CAR, Sudan
Nyala Darfur and 1 health center Sudan Khartoum (Mayo IDP camp) : staff  selection, coordination between
projects and Headquarters, guidelines, project proposal, monitoring and evaluation, scientific articles and
presentations at medical congresses. Emergency int NGO headquarter, Milan, Italy
 Mar 2010  May 2011
Feasibility study: preparatory work to open the Emergency paediatric hospital, including local staff selection.
Nyala, Darfur, Sudan, 
Emergency, int NGO
 Feb 2010, 2 weeks
Director of Paediatric services,  outpatient paediatric health center with laboratory and outreach activities in the
biggest internally displaced people camp in Sudan. Mayo Pediatric health Center, IDP camp, Khartoum, Sudan, 
Emergency int NGO.  Oct 2009  Mar 2010
Neonatal doctor Assistant  M. Melloni Hospital, Milan-Italy, neonatal intensive care unit (3rd level NICU). Jul
2008 - Sept 2009
Director of paediatric and neonatal services
 Panshir Maternity Hospital, 
Emergency int NGO: Anabah, Panshir valley; Afghanistan. Oct 2007- May 2008
Country Representative for CESTAS and Director of neonatal services at Bwaila Hospital (12,000 deliveries per
year, the biggest public tertiary level hospital in Malawi) Bwaila Maternity Hospital, Lilongwe, Malawi. CESTAS
int NGO.
Projects  managed: 
-"Safe Motherhood in Lilongwe and Dowa District, Malawi, funded by Italian MFA.
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FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome e Nome Villani Paolo Ernesto
CODICE FISCALE VLLPRN57L12B034B
Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità Italia
Data e Luogo di nascita 12.07.1957 Fidenza (PR)

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) 2016
Direttore SC Pediatria Generale e d’Urgenza e STEN Azienda Ospedaliera 
Universitaria di Parma.
2011- 2016
Direttore Dipartimento Materno-Infantile Azienda Ospedaliera “C. Poma” di 
Mantova
2011-2016
Azienda Ospedaliera “C. Poma” di Mantova
Direttore SC Terapia Intensiva Neonatale, Neonatologia e Nido
2008-2011
AUSL Parma
Direttore SC Pediatria Nido, PO Vaio, Fidenza (PR)
1994-2008
AO Spedali Civili, Brescia
Dirigente medico Terapia Intensiva Neonatale, ecocardiografia neonatale
1989-1994
Dirigente medico UO Pediatria, AUSL Piacenza, PO di Fiorenzuola d’Arda (PC)
1988-1989
Dirigente medico UO Pediatria, USSL di Iseo (BS),  PO di Iseo
1987-1988
Dirigente medico, USSL di Leno –Manerbio (BS), Servizi Sanitari di Base
1986-1987
Dirigente medico, USSL di Brescia, Servizi Sanitari di Base

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 
• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

Pagina 1/ 4- Curriculum vitae di 



BREVE CURRICULUM VITAE SHORT CURRICULUM VITAE 

Informazioni personali: 

Cognome / Nome 

 

 

Zani Stefano nato a Siena il 22-12-1960 

Qualifica  

Possibili qualifiche:  
1. Docente con titolo ufficiale 
2. Esperto professionale 

Esperto professionale Neonatologo (Medicina Perinatale) ed in Igiene e Sanità 
Pubblica 
 
Membro effettivo di Medici con l’Africa Cuamm dal 1989 e docente in area 
materno-Infantile presso questa organizzazione non governativa dal 2009 

Istruzione e formazione 

Indicare i titoli posseduti; indicare 
solo le voci indispensabili a 
stabilire la competenza  
(ad es. se si è in possesso di titolo 
di laurea non è necessario indicare 
il diploma di scuola superiore 
conseguito)  

Data di 
conseguime
nto 

Titolo della qualifica rilasciata 
Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 
formazione 

Diploma di scuola superiore  1979 Diploma di Maturità Scientifica 
Liceo Scientifico “G.Galilei” 
Siena 

Diploma professionale    

Diploma universitario     

Laurea 1986 
Dottore in Medicina e Chirurgia 
con lode 

Università degli Studi di Siena 

Laurea specialistica     

Specializzazioni 

1990 
 
 
 
1994 

Specialista in Pediatria 
Preventiva e Puericultura con 
indirizzo in Neonatologia con 
lode 
 
Specialista in Igiene e Medicina 
Preventiva (Epidemiologia e 
Sanità Pubblica)  

Università degli Studi di Firenze 
 
 
 
Università degli Studi di Siena 

 Lingua  Inglese buono parlato e scritto  

Uso computer  
Uso quotidiano pc con i più 
comuni programmi di scrittura e 
power point ed elaborazione dati 

 

Altri titoli 

2003 e 
riconferma 
anno 2008 e 
2012 

Istruttore Regionale/Nazionale 
(Regione Toscana) in 
Rianimazione Neonatale 

Società Italia di Neonatologia 

 

2013 e 
riconferma 
2015 

Istruttore Certificato di 
Simulazione Corso “Train the 
Trainer “ Pisa  

Società Italiana di Neonatologia 

Esperienza professionale 

Iniziare con le informazioni più 
recenti ed elencare 
separatamente ciascun impiego 
ricoperto solo se pertinente ai 
contenuti del corso specifico 
(se necessario aggiungere delle 
righe) 

 

Date Dal luglio 1987 all’ottobre 1989 

Lavoro o posizione ricoperti 
Assistente Pediatra a tempo pieno presso Consolata Hospital Nkubu-Kenya ( ong 
Medici con l’Africa Cuamm) 

Principali attività e responsabilità Attività clinica ed organizzativa. Raccolta dati e coordinamento. 
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